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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

1.1.Общие положения 

Контрольно-измерительные материалы предназначены для проверки результатов 

освоения учебной дисциплины ОП.04 «Экономические и правовые основы 

профессиональной деятельности» основной образовательной программы среднего 

профессионального образования по профессии 43.01.09 Повар, кондитер. 

 

Контрольно-измерительные материалы предназначены для текущего и 

промежуточного контроля, оценки образовательных достижений обучающихся, освоивших 

программу учебной дисциплиныОП.04 «Экономические и правовые основы 

профессиональной деятельности». 

Формой промежуточной аттестации по учебной дисциплине является зачет, который 

оценивается по пятибалльной шкале оценок. 

 

2.ФОРМЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНИВАНИЯ ЭЛЕМЕНТОВ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контролируемые темы 

(разделы) учебной 

дисциплины 

Форма контроля и оценивания 

Текущий контроль Промежуточная 

аттестация 

Раздел 1. 

Экономические и 

правовые основы 

производственной 

деятельности 

зачет в форме устных 

ответов на вопросы 

Зачет 

 

Раздел 2  

Основы трудового права 

и формы оплаты труда 

зачет в форме устных 

ответов на вопросы 

 

3.РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Профессиональные компетенции, подлежащие проверке при выполнении задания 

В результате текущего контроля и оценки результатов освоения умений и знаний по 

учебной дисциплине ОП.04 Экономические и правовые основы профессиональной 

деятельности основной образовательной дисциплины  

Формой промежуточной аттестации по учебнойосуществляется комплексная проверка 

следующих профессиональных компетенций: 

 

Профессиональные 

компетенции 

Показатели оценки результата 

ПК 1.1.  Подготавливать рабочее место, оборудование, сырье, исходные 

материалы для обработки сырья, приготовления полуфабрикатов в 

соответствии с инструкциями и регламентами. 

ПК 1.1.  Подготавливать рабочее место, оборудование, сырье, исходные 

материалы для обработки сырья, приготовления полуфабрикатов в 

соответствии с инструкциями и регламентами. 

ПК 2.1 Подготавливать рабочее место, оборудование, сырье, исходные 

материалы для приготовления горячих блюд, кулинарных изделий, 

закусок разнообразного ассортимента в соответствии с инструкциями и 

регламентами. 

ПК 3.1 Подготавливать рабочее место, оборудование, сырье, исходные 



 

 

материалы для приготовления холодных блюд, кулинарных изделий, 

закусок разнообразного ассортимента в соответствии с инструкциями и 

регламентами. 

ПК 4.1 Подготавливать рабочее место, оборудование, сырье, исходные 

материалы для приготовления холодных и горячих сладких блюд, 

десертов, напитков разнообразного ассортимента в соответствии с 

инструкциями и регламентами. 

ПК 5.1 Подготавливать рабочее место кондитера, оборудование, инвентарь, 

кондитерское сырье, исходные материалы к работе в соответствии с 

инструкциями и регламентами. 

 

3.2. Общие компетенции, подлежащие проверке при выполнении задания 

В результате текущего контроля и оценки по учебной дисциплинеОП.04 

«Экономические и правовые основы профессиональной деятельности» осуществляется 

комплексная проверка следующих общих компетенций: 

 

Код Общие компетенции Показатели оценки результата 

ОК 01 Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности, 

применительно к различным 

контекстам.  

Способы решения задач различными 

способами  

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности.  

Поиск, анализ и интерпретацию 

информации, необходимой для 

выполнения задач 

ОК 03   Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие.  

Планирование и реализация 

профессиональное развития  

ОК 04   Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами.  

Умение работать в коллективе, 

взаимодействие с коллегами  

ОК 05 Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном 

языке с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию 

ОК 06  Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

Проявление гражданско-патриотической  

позиции 

ОК 07   Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях.  

Содействовать сохранению окружающей 

ОК 08  Использовать средства физической 

культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической 

Поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности. 



 

 

подготовленности.  

ОК 09  Использовать информационные 

технологии в профессиональной 

деятельности.  

Использование информационных 

технологий в своей деятельности  

ОК 10 Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках.  

Профессиональное использование 

документации  

ОК 11  Использовать знания по финансовой 

грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере 

Финансовая грамотность, планирование 

предпринимательской деятельности  

 

 

3.3. Основные показатели оценки результатов 

Перечень основных показателей оценки результатов знаний и умений, подлежащих 

текущему контролю и промежуточной аттестации 

 

Результаты 

обучения: умения, 

знания  

 

Показатели оценки результата 

 

Умения 

Ориентироваться в 

общих вопросах 

экономики сферы 

услуг 

 точность выполнения предложенных преподавателем заданий   по 

алгоритму, а также рациональность организации собственной 

учебной деятельности; 

 четкость, правильность и грамотность изложения собственной 

позиции; 

правильность прочтения информации изложенной в разных 

знаковых системах; 

соответствие выбранных методов их целям и задачи 

Применять 

экономические и 

правовые знания в 

конкретных 

производственных 

ситуациях 

четкость, правильность и грамотность изложения собственной 

позиции; 

четкость и слаженность в групповой работе при решении 

проблемных ситуаций; 

эффективность решения поставленных задач при помощи 

информационно-коммуникационных технологий; 

совпадение результатов самоанализа и экспертного анализа 

Защищать свои 

трудовые права в 

рамках действующего 

законодательства 

точность выполнения предложенных преподавателем заданий   по 

алгоритму, а также рациональность организации собственной 

учебной деятельности; 

четкость, правильность и грамотность изложения собственной 

позиции; 

правильность прочтения информации изложенной в разных 

знаковых системах; 

соответствие выбранных методов их целям и задачи; 

точность и четкость использования экономической информации 

для решения практических задач в учебной и реальной жизни;  

 точность в использовании и применении информации для 

эффективного выполнения профессиональных задач 

Знания  

Принципы рыночной соответствие знаний теоретического материала о принципах 



 

 

экономики рыночной экономики; 

рациональное распределение времени на решение поставленных 

задач; 

совпадение результатов самоанализа и экспертного анализа;  

 оценивать действия субъектов экономической жизни; 

точность и четкость использования экономической информации 

для решения практических задач в учебной и реальной жизни;  

точность в использовании и применении информации для 

эффективного выполнения профессиональных задач 

Организационно-

правовые формы 

организаций 

соответствие знаний организационно-правовых форм организаций; 

рациональное распределение времени на решение поставленных 

задач; 

совпадение результатов самоанализа и экспертного анализа;  

оценивать действия субъектов экономической жизни; 

точность и четкость использования экономической информации 

для решения практических задач в учебной и реальной жизни;  

точность в использовании и применении информации для 

эффективного выполнения профессиональных задач 

Основные положения 

законодательства, 

регулирующего 

трудовые отношения 

знание и понимание теоретического материала; 

четкость, правильность и грамотность изложения собственной 

позиции; 

правильность принятого решения в условиях относительной 

ограниченности ресурсов 

Механизмы 

формирования 

заработной платы 

соответствие знаний механизмов формирования заработной платы; 

рациональное распределение времени на решение поставленных 

задач; 

совпадение результатов самоанализа и экспертного анализа;  

оценивать действия субъектов экономической жизни; 

точность и четкость использования экономической информации 

для решения практических задач в учебной и реальной жизни  

четкость, правильность  и грамотность изложения собственной 

позиции 

Формы оплаты труда соответствие знаний форм заработной платы; 

рациональное распределение времени на решение поставленных 

задач; 

совпадение результатов самоанализа и экспертного анализа;  

оценивать действия субъектов экономической жизни; 

точность и четкость использования экономической информации 

для решения практических задач в учебной и реальной жизни  

 

  



 

 

4.ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ КУРСА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Наименование 

контроля 

Тема Форма контроля 

 

Т
ек

у
щ

и
й

 

к
о
н

тр
о
л
ь 

Раздел 1. Экономические и правовые 

основы производственной 

деятельности 

зачет в форме устных ответов на 

вопросы 

 Раздел 2  

Основы трудового права и формы 

оплаты труда 

зачет в форме устных ответов на 

вопросы 

П
р
о
м

еж

у
то

ч
н

ая
  

ат
те

-

ст
ац

и
я
  зачет в форме устных ответов на 

вопросы 

 

 

4.1. Задания для проведения промежуточной аттестации по учебной дисциплине ОП.04 

Экономические и правовые основы профессиональной деятельности 

 

Перечень вопросов к зачету 

1. Понятие, основные черты и принципы рыночной экономики 

2. Отраслевые особенности организации (предприятия), влияющие на формирование ее 

экономического потенциала 

3. Организация (предприятие) как хозяйствующий субъект рыночной экономике 

4. Хозяйственные товарищества, основные характеристики 

5. Общество с ограниченной ответственностью, общество с дополнительной 

ответственностью, основные характеристики 

6. Акционерное, дочернее, зависимое общество, основные характеристики 

7. Производственный кооператив, унитарные предприятия, основные характеристики 

8. Индивидуальный предприниматель, основные характеристики 

9. Некоммерческие организации 

10. Понятие и общая характеристика заработной платы 

11. Система и формы оплаты труда 

12. Механизм формирования заработной платы 

13. Понятие издержек производства, классификация издержек 

14. Смета затрат на производство и реализацию продукции (работ, услуг), калькуляция 

себестоимости 

15. Прибыль организации – основной показатель результатов хозяйственной 

деятельности. Источники, виды, факторы, влияющие на величину прибыли 

16. Основные положения законодательства, регулирующего трудовые отношения 

17. Занятость ее виды. Государственная политика в сфере занятости 

18. Правовой статус безработного 

19. Рабочее время и время отдыха 

20. Защита трудовых прав работников 

 

Условия выполнения задания: 

1. Место (время) выполнения задания: задание выполняется в аудиторное время  

2. Максимальное время выполнения задания: 45 мин. 

3. Вы можете воспользоваться: справочным материалом 

 

Критерии оценки:  



 

 

- оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если ответ на вопрос полный, 

логичный, грамотно изложен. 

- оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если допущены незначительные 

погрешности в ответе на вопрос. 

- оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если ответ на вопрос 

нелогичный, не полный. 

- оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если нет ответа на 

поставленный вопрос 
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